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Пояснительная записка

Лагерь – это место, где каждый ребенок
может состояться как уникальная личность…
Лагерь – это большая, умная Игра,
которая помогает детям радоваться жизни,
праздновать жизнь практически ежечасно.
С.А.Шмаков
Каникулы для детей – это всегда заряд новой энергией, приобретение новых знаний, продолжение освоения мира, время открытий и побед. Значимость летнего периода для оздоровления и вос​питания детей, удовлетворения детских интересов и рас​ширения кругозора невозможно переоценить. При правильной организации летней занятости детей и подростков можно говорить о социальном оздоровлении, гражданском взрослении и духовно-нравственном росте каждого отдельного ребенка. Известно, что далеко не все родители находят экономические и социальные возможности для предоставления своему ребёнку полноценного, правильно организованного отдыха. Поэтому открытие на базе школы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребываем, является лучшим решением для физического, интеллектуального, нравственного, духовного и эмоционального оздоровления детей и подростков в благоприятных созданных оздоровительно-образовательных условиях. Посещение лагеря способствует формированию у ребят самоутверждения личности в коллективе, общения, коммуникативных навыков, доброжелательности, воспитание чувства коллективизма, приобщение к активному отдыху на природе. В условиях летнего пришкольного лагеря, отдых детей уникален с точки зрения организации самостоятельной жизнедеятельности личности в свободное время. Следует помнить, что лагерь – это не продолжение школьного образовательного процесса. Это совсем иной кусочек жизни ребёнка. Это – его отдых, наполненный ярким впечатлениями и только хорошим настроением. Поэтому с первых же минут лагерной жизни необходимо показать, что школьника окружает иная предметная среда, совсем не та, в которой он находился в течение учебного года. Необходима смена классной комнаты, замена плакатов и интерьера, которые окружали ребёнка в школьной жизни, обилие ярких и сочных красок.

Формируя воспитательное пространство лагеря, все дети, посещающие лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами, принципами организации педагогического процесса в рамках реализации программы лагеря, а это:

принцип взаимодействия воспитателей и воспитанников;

принцип коллективной деятельности;

принцип самостоятельности,

безопасность жизни и здоровья детей, защита их прав и личного достоинства;

приоритет индивидуальных интересов, личностного развития и самореализации ребенка в сочетании с соблюдением социальных норм и правил учреждения.

Направленность программы

Данная программа по своей направленности является комплексной, профильной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и занятости детей в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием. 
Программа ставит в центр своей деятельности личность ребенка и его здоровье, развитие учащихся, поиск новых методических решений в воспитательной работе, разнообразных форм, увлекающих детей и включающих их в активную деятельность. Воспитывает гражданина и патриота своей Родины. 

Исходя из вышесказанного, нами было определено основное направление работы по организации отдыха и деятельности учащихся в летнем лагере патриотическое.
Выбраны виды деятельности:

· Художественно-эстетическое; 

· Спортивно-оздоровительное; 

· Эколого-краеведческое; 

· Трудовое. 

Таким образом летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием -  это непросто звено в организации отдыха и занятости детей в каникулярное время. Это активная пора социализации ребенка, его воспитания, продолжение образования.

Именно поэтому эффективная организация профильной эколого-краеведческой смены лагеря с дневным пребыванием явилась важной задачей в работе нашего образовательного учреждения.

Актуальность, новизна, педагогическая целесообразность

   Современное общественное развитие России остро ставит задачу духовного возрождения нации. Особую актуальность этот вопрос приобретает в сфере патриотического воспитания подрастающего поколения. Воспитание гражданина не только социальная проблема, но и важная задача учителя. Нам, россиянам, важно каким будет человек будущего, в какой мере он освоит две важные социальные роли – роль Гражданина и роль Патриота. Исходя из этого, гражданско-патриотическое направление является одним из приоритетным в воспитании младшего школьника, т.к. оно способствует воспитанию достойного гражданина своей страны. Воспитание любви и уважения к истории, традициям, культуре своей Родины, родного края необходимо для полноценного развития личности ребенка. Основы патриотизма закладываются в детском возрасте. Младший школьный возраст – это период бурного творческого развития ребенка, интенсивного накопления знаний об окружающей среде, мире, в котором мы живем, формирование многогранных отношений к природе и людям.
Отличительные особенности данной программы от уже существующих программ

Отличительные особенности программы заключаются в том, что изучение краеведческого материала связано с проектно-исследовательской деятельностью школьников, которая ценна тем, что создает условия для успешной реализации задач ФГОС НОО и помогает ребенку в освоении различных видов деятельности в рамках ЛДП.

Данная программа отличается от существующих:

1. На уровне содержания, разнообразия форм и методов

- программа предполагает организацию таких форм деятельности, как КТД детей, которые включают совместную учебно-познавательную, творческую или игровую деятельность, а также имеют общую цель, согласованные способы деятельности, направленные на достижение общего результата.

- данная программа ориентирована на выполнение одного коллективного проекта в отряде с элементами защиты. Работа по методу коллективного проекта предполагает не только наличие и осознание какой-то проблемы и ее раскрытия, но и четкое распределение ролей, т.е. заданий для каждого участника при условии тесного взаимодействия, поэтому мы можем назвать его, как творческий практико-ориентированный проект.

2.На уровне временных показателей, которые нацелены на выполнение краткосрочного проекта, рассчитанного на один поток в лагере.

Сроки реализации программы (продолжительность процесса, этапы)

По продолжительности программа является краткосрочной, т.е. реализуется в период летних каникул (18 дней) и рассчитана на учащихся в возрасте от 7 до 13 лет. 

Адресность программы

Программа рассчитана на детей 7 – 13 лет. При комплектовании лагерной смены особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных и многодетных семей, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, детей инвалидов, с ОВЗ, под опекой. 
Учитывая все выше сказанное, педагогический коллектив летнего оздоровительного лагеря ставит перед собой следующие цель и задачи.
Цель данной программы – организация активного отдыха, оздоровления и занятости детей, создание благоприятных условий для развития личности ребенка, разносторонних способностей и интересов в различных видах деятельности в каникулярный период

Задачи:

· воспитать уважения к истории, традициям и культуре своей Родины, родного края, своей семьи, старшему поколению;
· воспитать культуру поведения, бережного отношения к природе, чувства ответственности;

· развить познавательный интерес детей, расширить их кругозор;
· развить творческие способности детей, их лидерские качества, трудовые навыки;
· развить и укрепить связь школы, семьи, общественности;

· формировать гражданско-патриотическое сознание через углубление знаний о своем Отечестве, его истории, культуре; через природоохранную, трудовую деятельность;
· формировать и укреплять навыки здорового образа жизни, навыки общения;
· формировать интерес к различным видам деятельности.

Ожидаемые результаты 

Количественные:

· 100% участие ребят в воспитательной деятельности;

· Лагерь опирается на календарь событий, приуроченных к государственным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям истории России, Нижегородского края. В течение смены ребята принимают участие в ключевых делах, реализуются проекты.
· 18 ключевых событий и 32 мероприятия
Качественные:

· получат представления о важнейших законах Российского государства, о символах государства и субъектах РФ; получат знания о правах и обязанностях гражданина России;

· проявят свои интеллектуальное достижения; расширят кругозор, развитие интеллекта; познакомятся с основными направлениями эстетической культуры;

· сформируют умения и навыки санитарно-гигиенической культуры, приучатся к здоровому образу жизни; получат знания о возможном негативном влиянии вредных привычек; получат знания о возможном негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровья человека;

· научатся правильно использовать экологических знаний в процессе деятельности; получат первоначальный опыт участия в природоохранной деятельности в школе, на пришкольном участке, по месту жительства;

· получат представления об этических нормах взаимоотношений в семье, между поколениями, уважительное отношение к родителям, к старшим, заботливое отношение к младшим; получат знания о традициях своей семьи, о бережном отношении к ним.

Принципы и подходы к организации воспитательного процесса

В рамках реализации программы соблюдаются следующие принципы организации воспитательного процесса:

Принцип гуманности: признание личности ребёнка высшей ценностью воспитания, выявление и развитие всех сущностных сил ребёнка, внушение каждому воспитаннику сознания собственной неповторимости.

Принцип индивидуализации воспитания требует учёта индивидуальных особенностей каждого ребёнка при включении его в различные виды деятельности, раскрытия потенциалов личности, предоставление возможностей каждому для самореализации, самораскрытия.

Принцип сотрудничества предполагает определение общих целей педагогов и детей, организацию их совместной деятельности на основе взаимопонимания и взаимопомощи.

Принцип мотивации деятельности ребят требует добровольности их включения в ту или иную деятельность, наличия цели – доступной, понятной, осознанной; доверия ребёнка в выборе средств и способов достижения поставленной цели.

Принцип вариативности предполагает создание условий для выбора ребятами форм деятельности, для поддержки различных инициатив, направленных на достижение значимых целей и самореализацию индивидуальности, как педагогов, так и детей.

Принцип сочетания индивидуальных, групповых и коллективных форм работы при реализации программ.

Принцип наглядности данной программы.

Основные подходы к организации досуга:

- здоровьесберегающий: ежедневное внимательное отношение к психологическому, физическому и душевному состоянию ребенка;

- личностный подход в воспитании: учет особенностей каждой личности, уважение уникальности и своеобразия каждого ребенка;

- деятельностный: взаимодействие детей в ситуации игры, где возможно быстрое установление доверительных и дружеских отношений, позитивного настроя друг к другу, а также вовлечение детей в мероприятия с последующим выявлением навыков и способностей каждого ребенка;
- креативный: развитие творческой активности посредством осуществления разных видов мини-проектов в условиях летнего отдыха;

- финансово-экономический: создание условий для качественного, отличного отдыха ребенка на основе интересной жизни в лагере при минимальных денежных родительских затрат;

- информационный: доступное, оперативное, своевременное информирование всех участников взаимодействия о жизни в ЛДП.

Нормативно – правовое обеспечение 

1. Конвенция о правах ребёнка

2. Конституция РФ

3. Положение о лицензировании образовательной деятельности (утв. Постановлением Правительства РФ от 28.10.2013 № 966)

4. ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка» № 124 от 24 07.1998 г (ред. от 28.12.2016г.)

5. ФЗ от 29.12. 2012 № 273 «Об образовании» (с изменениями и дополнениями)

6.Приказ Министерства просвещения РФ № 6 от 23.08.2018 «Об утверждении примерной формы договора об организации отдыха и оздоровления ребенка» (вступил в силу с 05.11.2018)

7. Приказ Министерства просвещения РФ№ 196 от 09.11.2018 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» (вступил в силу с 11.12.2018)

8. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 840н от 25.12.2018 «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист, участвующий в организации деятельности детского коллектива (вожатый)» (вступил в силу с 29.01.2019)

9. Приказ министерства здравоохранения Нижегородской области № СЛ-315-12158/19 от 24.01.2019 «Об утверждении положения об оказании медицинской помощи несовершеннолетним в период организованного отдыха на территории Нижегородской области»

10. Федеральный закон от 21.12.1996 № 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

11. Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"

12. Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.3/2.4.3590-20 (от 1 января 2021 г.)

13. Приказ Минобрнауки России от 29.08.2013 № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»

14. Концепция развития дополнительного образования детей (утв. Распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р)

15.Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утв. Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р)

16. Устав МОУ «Красноборская СШ»

17. Положение о лагере с дневным пребыванием.

Кадровое обеспечение

Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют жизнедеятельность лагеря.

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:

-начальник лагеря:

· организует, координирует и контролирует работу сотрудников лагеря;
· обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей и сотрудников лагеря;
· оформляет необходимые документы на открытие и функционирование лагеря;
· руководит работой педагогического и вспомогательного персонала.
-воспитатели отрядов (из числа педагогов школы):

· проводит воспитательную работу;
· организует активный отдых учащихся,
· следит за выполнением программы смены лагеря;
· отвечают за соблюдение правил техники безопасности;
· несут ответственность за жизнь и здоровье воспитанников.

-руководители творческих мастерских (из числа педагогов школы):

· создают благоприятные условия, позволяющие детям реализовать свои

           интересы и потребности, развить творческие способности.

-инструктор по физической культуре:

· проводит оздоровительную утреннюю зарядку

· организовывает и проводит спортивно – массовые мероприятия.

  - работники столовой:

· обеспечивают полноценное сбалансированное питание и питьевой режим.
  - технический персонал:

· обеспечивает чистоту помещений, находящихся в распоряжении лагеря.
Все педагоги прошли обучение по организации работы с детьми в летний период (Приложение 2).
Организационные вопросы с работниками лагеря обсуждаются перед открытием лагеря.

14.30-15.00 (каждый день) – совещание воспитателей, где подводятся итоги дня, проходит подготовка к следующему дню. Все педагоги имеют высшее образование, 5 педагогических работника имеют высшую категорию, 6 педагога – первую квалификационную категорию. 

Материально – техническое обеспечение

В школе есть все необходимое для организации летнего отдыха детей:

-спортивный зал, библиотека, столовая, игровая и спортивная площадка;

-художественные средства, настольные игры и др.;

-канцелярские принадлежности;

-хозяйственный инвентарь;

-фотоаппарат, аудио и видео аппаратура, компьютер с выходом в Интернет, принтер, ксерокс, мультимедийный проектор. 

	
	Применение
	Источник финансирования

и материальная база
	Ответственные

	Кабинеты
	Игровая комната, комната отдыха, отрядные кабинеты, кабинет для кружковой работы. Организация содержательного оздоровительного отдыха детей
	Материальная база школы.


	Начальник лагеря, воспитатели, технический персонал

	Спортивная площадка
	Площадка для проведения зарядки, обще лагерных игр на воздухе, спортивных соревнований
	Материальная база школы
	Инструктор по физической культуре

	Школьный двор
	Линейка, отрядные дела, игры - путешествия
	Материальная база школы
	Воспитатели

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база школы
	Библиотекарь


	Столовая
	Завтрак, обед
	Материальная база школы
	Ст. повар

	Комнаты гигиены
	Туалеты, раздевалки
	Материальная база школы
	Начальник лагеря, воспитатели, технический персонал


Методическое обеспечение
В основе реализации программы лежит деятельностный подход. Основными методами организации деятельности являются:

· наличие программы лагеря, плана реализации программы, описание модели игрового сюжета, плана-сетки;

· должностные инструкции всех участников процесса;

· подбор методических разработок в соответствии с планом работы;

· подбор реквизита для проведения мероприятий;

· диагностический инструментарий;

· отслеживание результатов, подведение итогов, обеспечение гласности достигнутых успехов и результатов.

Этапы реализации
1 этап – Организационно-подготовительный (май - июнь) 
· создание нормативно-правовой базы;

· разработка документации (программа, методические материалы, план-сетка, положение о ЛДП, должностные обязанности, инструкции т.д.);

· подбор, обучение педкадров;

· определение штатного расписания работников школьного лагеря;
· сбор информации об интересах и потребностях ребенка;
· просвещение родителей о формах досуговой деятельности;
· комплектование отрядов;

· проведение инструктивно-методических сборов с педагогами;

· оформление уголков лагеря, отрядов;
· разработка системы отслеживания результатов.
2 этап – Организационно- деятельностный (июнь - июль)

· выполнение режима дня;

· реализация плана работы лагеря;

· проведение ежедневных планерок.

3 этап - Аналитико-прогностический (июль - август)

· анализ результатов работы, рефлексия – отчет о работе лагеря;

· творческий отчет (фотоальбом, фотогазета, презентация, обработка видеоматериалов);

· рекомендации на следующий период;
· обновление странички ЛДП на сайте школы, вк;
· публикация заметок на страницах районной газеты «Новый путь».
Система профилактической работы

Одно из самых приоритетных направлений в процессе организации отдыха в лагере является работа по оздоровлению детей. (Приложение 12)
Цель: создание условий для сохранения и укрепления психического и физического здоровья школьника, формирование здорового образа жизни.

	№
	Вид деятельности
	Сроки проведения

	1
	Медосмотр медицинским работником 
	В начале смены

	2
	Осмотр воспитанников медицинским работником
	Ежедневно в начале 

и в конце дня

	3
	Инструктаж по профилактике дорожно-транспортного травматизма, ППБ
	В начале и в конце смены, 

при необходимости

	4
	Просветительские мероприятия «Разговор о важном»
	Ежедневно

	5
	Минутка здоровья
	По плану

	6
	Уроки осторожности
	По плану

	7
	Инструктаж по технике безопасности при проведении спортивных мероприятий
	По плану

	8
	Утренняя зарядка
	Ежедневно 

	9
	Прогулка на свежем воздухе
	Ежедневно 

	10
	Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья
	По плану


Содержание работы по развитию одаренных детей

В душе каждого ребёнка есть невидимые струны.
 Если их тронуть умелой рукой, они красиво зазвучат. 
В.А.Сухомлинский 
В настоящее время одним из приоритетных направлений государственной политики в области образования является работа с одаренными детьми. Каникулы -  самая лучшая  и  незабываемая  пора  для  развития  творческих способностей  и  совершенствования  возможностей  ребенка,  вовлечения  детей  в  новые социальные связи, удовлетворения индивидуальных интересов и потребностей. В лагере воспитатели стараются помочь детям раскрыть свои способности в полной мере, достигнуть высоких успехов в выбранном ими виде деятельности, «растормошить» их таланты и умения. 
	Формы работы с одаренными детьми
	Содержание

	Кружки по интересам
	«Город знатоков ПДД»

«Эколята – защитники природы»

«Быстрые, ловкие, дружные»
«Калейдоскоп историй»

	Проектная и исследовательская деятельность 
	«Родной край»


	Конкурс народной песни
	Счастье там, где верность и любовь

	Конкурс рисунков
	Россия - Родина моя
«Пусть мир станет ярким!»

	Фотоконкурс
	Фотофестиваль «Фокус» 
Конкурс «Школьный косплей» 

	Онлайн-викторина
	«История ПДД»

	Спортивные соревнования
	Молодецкие забавы

Марафон народных игр пап и мам
Турслет 

	Выпуск стенгазет и альбомов
	Создание альбома «ЛДП «Солнышко» «Эколята - молодые защитники природы»

	Работа в социальных сетях
	Ведение странички в социальных сетях


В различных конкурсах, которые организуются каждый день во время летней смены, проявляются и развиваются лидерские качества, детская творческая деятельность. Результаты объединены в фотоотчеты.

Проектная и исследовательская деятельность

Продолжительность смены 18 дней. В течение этого времени реализуются проект «Родной край». Для этого ребятам предстоит собрать материал, попробовать себя в роли экскурсовода, осуществить походы, экскурсии по местам родного края и узнать для как использовать бросовый материал. 

Система информирования общественности о деятельности лагеря

Педагогический коллектив старается учитывать интересы и потребности детей и родителей. В школе сложилась система информирования о деятельности учреждения в летний период. На родительских собраниях освещаются вопросы по летнему отдыху, выслушиваются пожелания, проводятся диагностики, анкетирование. В течение смены родители приглашаются на мероприятия, концерты, театрализованные представления, соревнования.

	№
	Средства и формы получения и передачи информации
	Периодичность получения и передачи информации
	Представляемая информация
	Целевая группа

	1
	Народный форум:

Линейка

Общее собрание лагеря
	ежедневно
	информация о:

-внутренней жизни каждого отряда и лагеря в целом;

-мнениях, отзывах, предложениях членов лагеря
	-воспитанники лагеря;

-педагогические работники

	2
	Экран дня: стенд
	ежедневно
	-информация о жизни лагеря, план на каждый день
	-воспитанники лагеря;

-педагогические работники;

-родители (законные представители)

	3
	Рейтинг:

-экран соревнований;

-личностный рост каждого воспитанника;

-«Дерево настроения»
	ежедневно
	-результат деятельности отрядов;

-индивидуальные достижения;

- эмоциональное состояние воспитанников.
	-воспитанники лагеря;

-педагогические работники;

-родители (законные представители)

	4
	СМИ:

-сайт школы;

-группа вк;

-мультимедийные презентации;

-фоторепортажи;

-тематические листовки;

-публикация заметок в районной газете «Новый путь» 
	в течение смены
	-информация о событиях лагеря, достижениях и победах индивидуальных, отрядных, лагерных;


	-воспитанники лагеря;

-педагогические работники;

-родители (законные представители)


Система внешних контактов лагеря

Лагерь «Солнышко» активно сотрудничает с различными организациями, а именно:

· Красноборская СВА

· КДН, 
· ГИБДД

· Пожарная часть с. Красный Бор и р.п. Шатки

· Красноборская сельская библиотека 

· Музеи (Краеведческий музей р.п. Шатки, музей природы в п. Лесогорск)
· ФОК «Атлант»

· Красноборский  СДК
· Шатковская районная библиотека им. Т.Савичевой
Сотрудничество с данными организациями подразумевает не только посещение данных организаций, но также встреча учащихся с их представителями, проведение мероприятий на их базе.
Содержание деятельности
Содержание программы предусматривает использование разнообразных форм деятельности. Погружение в сюжет происходит на открытии лагеря через театрализованное действие. 
Дети делятся на три дружины. У каждой дружины есть свое название, девиз, походная песня. Возглавляет дружину Младшие воеводы. Каждый день дружины собираются на вече (линейка). Дружины отправляются в поход по дорогам земли русской, исполняя указы старшего воеводы (старшей вожатой) и младших воевод (вожатых). За порядком в дружинах следят бояре (воспитатели), они же оценивают выполнение заданий дружинами (Боярская дума). Старший дружинник (начальник лагеря) заботится о провизии, порядке в стане. 

Система поощрения. Ежедневно в каждом отряде, по итогам дня, одному из ребят, особо отличившемуся в каком-либо мероприятии, присваивается звание "Почетный житель", а самому активному отряду вручается флаг.

За выполненные поручения дружинники получают награду («денежки»). Дружины соревнуются между собой на протяжении всего пути и готовятся отправиться на «Ярмарку». Дружина - победитель получает дополнительное вознаграждение. Дружинники, получившие большее количество «денежек» имеют возможность приобрести лучшие товары на Ярмарке.
На "дереве настроения" жители могут отразить свое настроение с помощью яблок.

Жизнедеятельность осуществляется через органы самоуправления (Приложение 3).  

Информация о мероприятиях размещается в уголке лагеря «Сегодня в лагере» (Приложение 4). Оформляются фото-страницы в дневнике лагеря, на сайте школы, в группе ВК Приложение 5).
Продолжительность смены 18 дней. Главная цель игры – показать детям, что дружба, сплоченность, творчество и фантазия делают жизнь в лагере ярче и интереснее. 

Все направления работы лагеря имеют познавательный характер. 
	Краеведческое направление

	Цель
	Воспитание в детях любовь к своей малой родине.

	Задачи
	1. Расширить кругозор
2. Развивать познавательные интересы

3. Воспитать человека уважающего традиции и обычаи людей разных национальностей – патриота Родины

	Формы организации
	Праздники

Игры

Беседы
Экскурсии в музей, к мемориалу памяти

Проекты

КТД, проекты

	Реализация проектов
	 «Родной край» (Приложение 14)

	Мероприятия
	Час памяти «Сердце и дневник Тани Савичевой» 
«День любви, семьи  и верности»

Народные промыслы Нижегородского края

Конкурс рисунков «Россия – Родина моя»
Славные символы России (Приложение 16)

	Дополнительные общеразвивающие программы
	«Калейдоскоп истории» (Приложение 8)

	Планируемые результаты
	- Привить интерес к истории, культуре, традициям и обычаям родного края;

- Воспитать в детях любовь к своей малой родине.


	Экологическое направление

	Цель
	Формирование экологической культуры личности каждого ребенка

	Задачи
	1. Формировать у детей представление о социальной значимости разумного отношения человека к природе, ее изучения, рационального использования и сохранения по принципам природной гармонии
2. Воспитывать бережное отношение к природе

3. Привлечь внимание воспитанников к проблемам охраны природы

	Формы организации
	Беседы

Праздники
Проекты

Трудовой десант, операция «УЮТ»

	Мероприятия
	Квест-игра «Экологическая программа»
Викторина «Веселые игры на серьезные темы»
«Экологические забеги» (Приложение 17)

	Планируемые результаты
	- Приобретение учащимися практических, экологических и природоохранительных навыков;

- Выполнение простейших экологических исследований

- Повышение общей экологической культуры учащихся.


	Спортивно-оздоровительное направление

	Цель
	Воспитание сознательного отношения воспитанника к укреплению своего здоровья, к личному уровню физической подготовки

	Задачи
	1. Укреплять здоровье детей и формировать навыки здорового образа жизни;
2. Улучшать самочувствие детей;

3. Повышать спортивное мастерство;
4. Формировать основы гигиенических навыков

	Формы организации
	Утренняя зарядка
Беседы

Спортивные игры

Игры на свежем воздухе

Эстафеты

Праздники

Игры

Турслеты

Встречи с медицинским работником

	Мероприятия
	Акция «Безопасное лето»
Игра «Все полезно, что в рот полезло???»

Ира-путешествие «Быть здоровым - здорово»

Игра – викторина «ПДД знай по дороге не гуляй»

Беседа «У воды без беды»

Конкурс рисунков «Спички- детям не игрушки»

Туристический слет

«Азбука молодого туриста»

Праздник «Проспект безопасности» (Приложение 18)

	Дополнительные общеразвивающие программы
	«Город знатоков  ПДД» (Приложение 6)
«Быстрые, ловкие, смелые» (Приложение 9)

	Планируемые результаты
	- Укрепление здоровья воспитанников
- Формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни


	Общекультурное направление

	Цель
	Формирование ценностного отношения к прекрасному, представление об эстетических идеалах и ценностях.

	Задачи
	1. Развивать эмоциональную сферу ребенка, чувства прекрасного, творческую способность;
2. Формировать коммуникативную общекультурную компетенцию;

3. Воспитывать навыки межличностного общения

	Формы организации
	Посещение музеев                  

Праздники,  концерты

Конкурсы

Участие в онлайн проекте РДШ

	Мероприятия
	«Праздник разноцветных носков»

«Комический футбол»
«Школа Шерлока Холмса» (Приложение 19)

День сюрпризов (Приложение 20)

«12 Ключей от лета» (Приложение 21)

	Дополнительные общеразвивающие программы
	«Эколята – защитники природы» (Приложение 7)

	Планируемые результаты
	- Понимание и осознание моральных норм и правил нравственного поведения;

- Осознание эстетических и художественных ценностей отечественной культуры, народного творчества;

- Способность видеть красоту в окружающем мире.


Важным направлением воспитательной работы в лагере является внеурочная деятельность, объединяющая детей по интересам в малые группы.

Цель: расширение кругозора, развитие познавательных интересов и творческих способностей детей. 

Включает в себя развитие детей средствами совместного творчества, в процессе которого идёт закрепление норм поведения и правил этикета, знакомство с новыми предметами и явлениями, воспитание бережного отношения к природе, любви к труду. Создаются условия для реализации собственных интересов детей в наиболее целесообразном применении. 

Организация внеурочной деятельности в лагере включает ряд этапов:

· изучение интересов детей;

· презентация кружков на линейке в начале смены

· ознакомление детей с режимом работы кружков

· самоопределение детей и запись их в кружки

· деятельность ребят в кружках

· текущее отражение результатов деятельности детей

· подведение итогов работы кружков в конце смены.

Для реализации программы «Яркое и веселое лето» в лагере будут работать следующие кружки:
	Название внеурочной деятельности
	Краткое описание

	«Город знатоков ПДД»
(Приложение 6)
	Изучение основ безопасности на дороге от всех источников угроз, использования правил дорожного движения в жизни, которые являются одним из фрагментов культуры личной безопасности.

	«Калейдоскоп истории»

(Приложение 8)

	Создание условий для развития школьного и музейного движения в образовательном пространстве на примере мини-музея «Летопись детского лагеря при МОУ «Краснобоская СШ»». Совершенствование образовательного пространства, воспитывающей среды школы; сохранение исторической памяти.

	«Быстрый, ловкий, смелый»

(Приложение 9)

	Обучить детей технике игры в мини-футбол, правилам и особенностям данной игры. Улучшить состояния здоровья, включая физическое развитие, юных футболистов, повышение их уровня физической подготовленности.



Для положительного результата, для достижения целей программы используются многообразные формы деятельности детей: игровые технологии, которые включают в себя сюжетно-ролевые, сценарные, спортивные, экологические игры; коллективно-творческие дела, игры на природе, экскурсии, походы.
Взаимодействие с РДДМ
- Участие в проекте «Орлята России»
- Фотофестиваль «Посмотри» 
- Акция «Обратный отсчет!» 
- Флешмоб «Будь первым»
- День любви, семьи и верности
Система контроля и оценка результативности реализации программы

Система контроля организации лагерной смены состоит из двух направлений.

Внешний и внутренний контроль организации деятельности лагеря; контроль реализации целей и задач программы. Оценка результатов программы осуществляется в ходе мониторинга исследуемых показателей эффективности результатов каждого из этапов. По результатам сравнительного анализа показателей каждого из этапов производится оценка эффективности программы в целом. 
Проанализировать работы всего коллектива лагеря помогает мониторинговая деятельность, материалы по рефлексии мероприятий, отзывы детей и родителей. В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива.

Все диагностические методики быстрые, удобные в использовании – экспресс методы. Лето – это все-таки время отдыха, а не серьезных исследований и коррекционно – развивающей работы. Тем более что ребят, посещающих пришкольный летний лагерь, мы в основном всех знаем и нам известны их проблемы (Приложение 13).
	Этапы
	Обследуемые

параметры личности
	Методики

	Входная диагностика (диагностика организационного периода)

Сбор данных о направленности интересов ребенка, мотивации деятельности и уровень готовности к ней
	Психологические качества личности: коллективизм/индивидуализм, лидер/ведомый, общительность/замкнутость, активность/пассивность, эмоциональная возбудимость
	1. Анкета «Лагерь и я»
2. Анкета «Ведую свой край» 

3.Анкета «Уровень экологической культуры» 4. Что такое Родина

5. Анкета «Отношение детей к ценности здоровья и здорового образа жизни»

	Промежуточная диагностика (основной период)

позволит корректировать процесс реализации программы, определить конечный  результат
	Эмоционально-психологический климат в отряде. Индивидуальное эмоциональное самочувствие ребенка. Характер межличностных отношений. Уровень развития отрядного коллектива. Удовлетворенность ребенка работой ЛДП.
	6. Дерево настроения

7. Наши успехи

8. Ступени личностного роста

9. Методика «Игра в слова»
10. Забор гласности

11. Методика «Выбор»

	Итоговая диагностика (итоговый период)
	Личностный рост члена отряда. Удовлетворенность ребенка пребыванием в лагере. Удовлетворенность родителей работой ЛДП.
	12. Изучение удовлетворенности родителей работой ЛДП (методика Е.Н.Степанова)                             

13. Анкета «Родной край»

14. Я гражданин России

15. Анкета «Лагерь глазами детей»


Критерии оценки результативности реализации программы:
1. Отсутствие конфликтных ситуаций, проблем с поддержание положительных положительного психологического климата в отряде;
2. Эмоциональное состояние детей;

3. Личностный рост;

4. Отсутствие жалоб со стороны родителей;

5. Самореализация в творческой и познавательной деятельности;
6. Удовлетворенность детей и родителей результатами проведенной программы
Возможные риски и пути их преодоления

	Фактор риска
	Меры профилактики

	Низкая активность детей в реализации программы
	Выявление индивидуальных способностей и интересов ребенка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально-значимой, спортивной, организационной и т.д.)

	Неблагоприятные 
погодные условия
	Организация мероприятий согласно тематическому дню в 2-х вариантах (на основе учета погоды: на свежем воздухе – в хорошую погоду, в помещениях лагеря на плохие погодные условия)
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